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“Veneza Marajoara”
LEI N° 487/2022-GAB/PMA, DE 20 DE JUNHO DE 2022.

INSTITUI O REGIME DE PREVIDENCIA

Camara Municipal de Afua COMPLEMENTAR NO AMBITO DO MUNICIiPIO
= o Qrigina DE AFUA; FIXA O LIMITE MAXIMO PARA A
CONCESSAO DE APOSENTADORIAS E
PENSOES PELO REGIME DE PREVIDENCIA

(?mda}yn DE QUE TRATA O ARTIGO 40 DA
CONSTITUICAO FEDERAL; AUTORIZA A

ADESAO A PLANO DE BENEFICIOS DE

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR; E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Afua, Estado do Para, no uso das atribuicdes que lhe sao
conferidas pela Lei Organica do Municipio, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono e promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO |
DO REGIME DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

Art. 1°. Fica instituido, no ambito do Municipio de Afua/PA, o Regime de Previdéncia
Complementar - RPC, a que se referem os §§ 14, 15 e 16 do artigo 40 da Constituicdo
Federal.

Paragrafo unico. O valor dos beneficios de aposentadoria e pensdo devido pelo Regime
Proprio de Previdéncia Social — RPPS aos servidores publicos titulares de cargos efetivos e
membros de quaisquer dos poderes, incluidas suas autarquias e fundagbes, que ingressarem
no servigo publico do Municipio de Afua a partir da data de inicio da vigéncia do RPC de que
trata esta Lei, ndo podera superar o limite maximo dos beneficios pagos pelo Regime Geral
de Previdéncia Social - RGPS.

Art. 2°. O Municipio de Afua €& o patrocinador do plano de beneficios do Regime de
Previdéncia Complementar de que trata esta Lei, sendo representado pelo Prefeito Municipal.
Paragrafo unico. A representacdo de que trata o caput deste artigo compreende poderes
para a celebracdo de convénio de adesdo e suas alteracbes, retirada de patrdcinio.
transferéncia de gerenciamento e para manifestacéo acerca da aprovacéo ou da alteracéo de
plano de beneficios de que trata esta Lei e demais atos correlatos.

Art. 3°. Sdo abrangidos pelo Regime de Previdéncia Complementar dos servidores do
Municipio de Afua/PA:

| - servidores publicos titulares de cargos de provimento efetivo, no regime estatutario, da

administragdo direta e indireta, € da Camara Municipal do Municipio de Afua, que

Q
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ingressaram no servigo publico municipal apés o oferecimento de Plano de Beneficio

Previdenciario Complementar a eles destinados.

§1°. Os servidores referidos no inciso | deste artigo, com remuneragdo superior ao limite
maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social, que venham
a ingressar no servigo publico a partir do inicio da vigéncia desta Lei, serdo automaticamente
inscritos no respectivo plano de previdéncia complementar desde a data de entrada em
exercicio, aos demais sera facultativo.

§2°. E facultado aos servidores e membros referidos no caput deste artigo manifestarem o
interesse em aderir ao plano de beneficios patrocinado pelo Municipio de Afud, no prazo de
90 (noventa) dias apds aprovacao desta Lei, apds este prazo nao sera possivel a adesao.
§3°. A anulacdo da inscricdo prevista no §2° deste artigo e a restituicdo prevista no §3° deste
artigo nao constituem resgate.

§4°. No caso de anulagédo da inscricéo prevista no §2° deste artigo, a contribuicdo aportada
pelo patrocinador sera devolvida a respectiva fonte pagadora no mesmo prazo da devolugéao
da contribuicdo aportada pelo participante.

§5°. Sem prejuizo ao prazo para manifestacdo da auséncia de interesse em aderir ao plano
de beneficios, fica assegurado ao participante o direito de requerer, a qualquer tempo, o
cancelamento de sua inscricdo, nos termos do regulamento do plano de beneficios.

Il - aos servidores que tenham ingressado no servigo publico até o dia anterior a data de
inicio de vigéncia desta Lei, sera facultativa a adesao ao plano de beneficio previdenciario
complementar,;

Il - o servidor com remuneracao inferior ao limite maximo estabelecido para os beneficios do
Regime Geral de Previdéncia Social podera aderir aos planos de beneficios administrados
pelas Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar de que trata esta Lei
Complementar, sem contrapartida do patrocinador, cuja base de calculo sera definida nos
regulamentos.

Art. 4°. O Regime de Previdéncia Complementar de que trata o art. 1° sera oferecido por
meio de adesdo a plano de beneficios ja existente ou plano préprio em entidade de
previdéncia complementar.

Art. 5° Para os efeitos desta Lei e aplicagdo dos regulamentos da entidade fechada de
previdéncia complementar, entende-se por:

| - patrocinador: o Municipio de Afua, por meio dos Poderes Executivo, Legislativo e
Autarquias;

Il - participante: a pessoa fisica que aderir ao plano de beneficios previdenciarios

complementares administrados pela instituicio contratada; @
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Il - assistido: o participante ou seu beneficiario em gozo de beneficio de prestacéo

continuada,;

IV - contribuigdo: os valores vertidos ao plano de beneficios previdenciarios complementares
pelos participantes e pelo patrocinador, com o objetivo de constituir as reservas que
garantam os beneficios contratados e custear despesas administrativas da instituicao
contratada;

V - estatuto: o conjunto de regras que define a constituicdo e funcionamento da instituicao
contratada;

VI - multipatrocinada: a entidade fechada de previdéncia complementar que congrega mais
de um patrocinador ou instituidora;

VIl - multiplano: a entidade fechada de previdéncia complementar que administra plano ou
conjunto de planos de beneficios para diversos grupos de participantes, com independéncia
patrimonial e financeira entre planos;

VIII - multiportfélio: opgdo oferecida aos participantes para alocagcdo das suas reservas
garantidoras em diferentes carteiras de investimentos, observadas as regras constantes no
regulamento dos planos de beneficios previdenciarios complementares;

IX - plano de beneficios previdenciarios complementares: o conjunto de obrigagdes e direitos
derivados das regras do regulamento definidoras do custeio e dos beneficios de carater
previdenciario, que possui patrimdnio proprio, independéncia patrimonial, contabil e financeira
com relacdo aos demais planos de beneficios previdenciarios complementares administrados
pela entidade contratada, inexistindo solidariedade entre os planos;

X - regulamento: o conjunto de normas disciplinadoras do plano de beneficios previdenciarios
complementares;

Xl -renda: o beneficio de renda mensal continuada paga ao assistido, conforme regras
estabelecidas no regulamento do plano de beneficios previdenciarios complementares;

Xll - saldo de conta: o valor acumulado em nome do participante, com o resultado das
contribuicbes vertidas pelo participante e pelo patrocinador acrescido dos resultados dos
investimentos e deduzidos os custos dos beneficios ndo programados, as despesas
administrativas, na forma fixada pelo regulamento do plano de beneficios previdenciarios
complementares e demais despesas previstas no plano de custeio;

Xl - atividade-fim: aquela relacionada a gestdo das reservas garantidoras, a gestdo do
passivo atuarial, a gestao e ao pagamento dos beneficios previdenciarios complementares e
demais atividades proprias de entidades fechadas de previdéncia complementar, podendo

haver a contratacdo de gestores de recursos, de pessoas juridicas especializadas na

O
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custodia de valores mobiliarios, servigos juridicos, consultorias atuariais, auditorias externas

independentes e servicos de tecnologia da informacgéo;
XIV - atividade-meio: aquela de mero suporte & consecucdo das finalidades da Entidade
contratada;
XV - remuneraga@o: valor do vencimento ou do salario do participante, acrescido das
vantagens pecuniarias permanentes estabelecidas em lei, incorporadas ou incorporaveis,
bem como das parcelas remuneratérias extensivas aos inativos e pensionistas, excluidas:

a)as diarias para viagens;

b)o auxilio-transporte;

c)o salario-familia;

d)o auxilio-alimentagao.
Art. 6°. A partir do inicio de vigéncia do Regime de Previdéncia Complementar de que trata
esta Lei, independentemente da inscricao do servidor como participante no plano de
beneficios oferecido, aplicar-se-a o limite maximo dos beneficios pagos pelo RGPS, de que
trata o art. 40 da Constituicdo Federal, as aposentadorias e pensdes a serem concedidas
pelo RPPS do Municipio de Afua aos segurados definidos no paragrafo unico do art. 1° desta
Lei.

CAPITULOII
DOS PLANOS DE BENEFICIOS
Secdol
Das Linhas Gerais dos Planos de Beneficios
Art. 7°. O Municipio de Afua somente podera ser patrocinador de plano de beneficios
estruturado na modalidade de contribuicao definida, cujos beneficios programados tenham
seu valor permanentemente ajustado a reserva constituida em favor do participante, inclusive
na fase de percepc¢ao de beneficios, considerando o resultado liquido de sua aplicacdo, os
valores aportados, resgatados e/ou portados e os beneficios pagos.
§1°. O plano de que trata o caput deste artigo devera prever beneficios ndo programados
que:
| - assegurem pelo menos, os beneficios decorrentes dos eventos invalidez e morte do
participante; e
Il - sejam estruturados unicamente com base em reserva acumulada em favor do
participante.

S
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§2°. Na gestdo dos beneficios de que trata o §1° deste artigo, o plano de beneficios

previdenciarios podera prever a contratacdo de cobertura de risco adicional junto a sociedade
seguradora, desde que tenha custeio especifico.
§3°. O plano de que trata o caput deste artigo podera prever cobertura de sobrevivéncia do
assistido, desde que contratada junto a sociedade seguradora.
§4°. A distribuicdo das contribuicdes nos planos de beneficios e nos planos de custeio sera
revista sempre que necessario, para manter o equilibrio permanente dos planos de
beneficios.
§5°. Sem prejuizo do disposto no §3° do artigo 18 da Lei Complementar Federal n.° 109, de
2001, o valor do beneficio programado sera calculado, de acordo com o montante do saldo
da conta acumulado pelo participante, devendo o valor do beneficio estar permanentemente
ajustado ao referido saldo.
Art. 8°. Deverao estar previstas, expressamente, nos instrumentos juridicos cabiveis ao plano
de beneficios administrado pela entidade de previdéncia complementar, clausulas que
estabelegcam no minimo:
| - a ndo existéncia de solidariedade do Municipio de Afua, enquanto patrocinador, em relacéo
a outros patrocinadores; instituidores, averbadores; planos de beneficios e entidade de
previdéncia complementar;
Il - o compromisso da entidade de previdéncia complementar de informar a todos os
patrocinadores vinculados ao plano de beneficios sobre o inadimplemento de patrocinador
em prazo superior a 30 (trinta) dias no pagamento ou repasse de contribuicbes ou quaisquer
obrigacdes, sem prejuizo das demais providéncias cabiveis.
Art. 9°. A concessdo dos beneficios de que trata o §3° do art. 18 da Lei Complementar
Federal n°® 109, de 2001, aos participantes ou assistidos pela entidade fechada de
previdéncia complementar € condicionada a concessao do beneficio pelo regime préprio de
previdéncia social.
Art. 10. Os requisitos para aquisicdo, manutencado, portabilidade e perda da qualidade de
participante, assim como os requisitos de elegibilidade e a forma de concesséao, calculo e
pagamento dos beneficios, deverdo constar dos regulamentos dos planos de beneficios,
observadas as disposi¢coes das Leis Complementares Federais n.° 108, de 29 de maio de
2001, e n.° 109, de 29 de maio de 2001, e a regulamentacdo do 6rgdo regulador das
Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar.
Segdo I
Do Oferecimento

A
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Art. 11. Ficam os Poderes do Municipio de Afua autorizados a oferecer e patrocinar planos de

beneficios previdenciarios por meio de Entidade Fechada de Previdéncia Complementar, de
natureza publica, instituida em conformidade com as Leis Complementares n° 108 e 109,
ambas de 29 de maio de 2001.
Secao lll
Dos Participantes
Art. 12. Podera permanecer inscrito no respectivo plano de beneficios o participante que:
| - esteja cedido a outro 6rgéo ou entidade da administracdo publica direta ou indireta da
Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, inclusive suas empresas publicas e sociedades
de economia mista;
Il - esteja afastado ou licenciado do cargo efetivo temporariamente, com ou sem recebimento
de remuneracéo, inclusive para o exercicio de mantado eletivo em qualquer dos entes da
federacao;
Il - optar pelo beneficio proporcional diferido ou auto patrocinio, na forma do regulamento do
plano de beneficios.
Secdo IV
Do Custeio dos Planos de Beneficios
Art. 13. A aliquota de contribuicdo do patrocinador sera, no maximo, igual a contribuicao
individual do participante para o regime.
Paragrafo anico. Os aportes aos planos de previdéncia administrado pela entidade de
Previdéncia Complementar, a titulo de contribuicdo do patrocinador, deverao ser pagos com
recursos do orgcamento de cada um dos érgaos, entidades e poderes aos quais os servidores
pertengam.
Art. 14. A contribuicdo individual do participante e a contribuicdo do patrocinador incidiréo
sobre a parcela da remuneracdo que exceder o limite maximo estabelecido nesta Lei,
observado o disposto no inciso IX do artigo 37 da Constituicao Federal.
Art. 15. Além da contribuicdo de que trata o art. 13, podera ser admitido o aporte de
contribuicées extraordinarias, tal como previsto no art. 19, paragrafo Gnico, inciso |l, da Lei
Complementar Federal n® 109, de 2001, sem o aporte correspondente do patrocinador.
Art. 16. A entidade de previdéncia complementar administradora do plano de beneficios
mantera controle individual das reservas constituidas em nome do participante e registro das
contribuicdes deste e dos patrocinadores.
CAPITULO Il
DA FISCALIZAGAO E DO CONTROLE

Q

Praca Albertino Baratna, s/n - Fone: (0xx96) 689-1119; Fax: (0xx86) 689-1110 - Afua - Para - Brasil-CEP: 68890-000

E-mail: gabpma@gmail. com
Pagina 6 de 7



ESTADO DO PARA
PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL DE AFUA

C.N.P.J. N° 05.119.854/0001-05
GABINETE DO PREFEITO

“Veneza Marajoara”

Art. 17. A ades&o do patrocinador ao plano de beneficios, a aplicacdo dos regulamentos dos
planos de beneficios e suas respectivas alteragdes, bem como as retiradas de patrocinios,
dependerdo de prévia e expressa autorizagdo do 6rgao fiscalizador das entidades fechadas
de previdéncia complementar.
Art. 18. A supervisdo e a fiscalizacdo da entidade que administrara os planos de beneficios
competem ao 6rgéo fiscalizador das entidades fechadas de previdéncia complementar.
§1°. A competéncia exercida pelo érgao referido no caput deste artigo ndo exime os
patrocinadores da responsabilidade pela superviséo e fiscalizagao sistematica das atividades
das entidades fechadas de previdéncia complementar.
§2°. Os resultados da supervisdo e da fiscalizacdo exercidas pelos patrocinadores seréo
encaminhados ao érgdo mencionado no caput deste artigo.
Art. 19. Aplica-se, no ambito da gestédo da entidade e dos planos de beneficios de que trata
esta Lei, o regime disciplinar previsto no Capitulo VIl da Lei Complementar Federal n.° 109,
de 29 de maio de 2001.
CAPITULO IV

DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS
Art. 20. Fica mantido o vinculo com o regime de previdéncia anterior para o servidor que,
apos a aprovacdo desta Lei Complementar, fizer novo concurso publico sem que haja
descontinuidade de vinculo.
Art. 21. Fica o Poder Executivo autorizado, em carater excepcional, a abrir crédito adicional
especial, por decreto, no valor de até R$1.000.000,00 (um milh&o de reais), no ato de adesdo
ou de criagdo da entidade referido no paragrafo Unico do artigo 11, necessario ao regular
funcionamento dos planos.
Art. 22. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 23. Revogam-se as disposicées em contrario.

S Pk mERsY Gabinete do Prefeito Municipal de Afua, a 20 de junho de 2022.
AFIXAGAO NO MURAL
DESTA PREFEITURA E NO

MAX NEY

Agente Administrativo ODIMAR WANDERLEY SALOMAO
CPF: ST A48 (Mazinho Salomao)

SITE: www.afua.pa.gov.br
EM 20/06/2022 !

0S DO CARMO

Prefeito Municipal de Afua-PA.

LEl ORIGINADA DO PROJETO DE LEI N° 021/2022-GAB/PMA, DE 20 DE MAIO DE 2022, APROVADO NA REUNIAO
ORDINARIA REALIZADA EM 10 DE JUNHO DE 2022.
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